Spole¢enska smlouva Seniore s.r.o.
o0 zalozeni spole€nosti s ruéenim omezenym

1. OBCHODNi FIRMA
Obchodni firma spolecnosti zni Seniore, s.r.0., zkracené Seniore.

2. sibLo
Sidlem spole€nosti je Varnsdorf.

3. TRVANi SPOLECNOSTI
Spoleénost se zaklada na dobu neurcitou.

4. PREDMET A CILE PODNIKANi
4.1. Pfedmét podnikani Spoleénosti je vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona.

4.2. Spole€nost se zaklada s cilem uspokojit potfeby a cile komunity seniori a dalSich znevyhodnénych skupin v oblasti
ekonomického, socialniho, kulturniho a environmentalniho rozvoje. Cile podnikani jsou nésledujici:

a) Viyvijeni a implementace inovativnich aktivit, které vedou ke zlepSeni péce o seniory a dalSi znevyhodnéné
skupiny.

b) Provozovani a kontinualni inovace online aplikace, ktera propojuje komunitu seniorli a lidi, ktefi jim chtgji
pomahat.

c) Organizace eventl vedouci ke zlepSeni kvality Zivota seniorl a dalSich znevyhodnénych skupin.

4.3. Spoleénost se zaklada jako spoleCensky a enviromentalné zodpovédny socialni podnik. Vznikd a rozviji se na
konceptu tzv. trojiho prospéchu — ekonomického, socialniho a environmentalniho. Spoleénost se pfihladuje k plnéni
principl socialniho podniku v nasledujicich oblastech:

a) investovat minimalné 51% rocniho zisku na rozvoj spole¢nosti,

b) podpofit vznik pracovnich mist pro osoby s obtiznym uplatnénim na trhu prace,

c) vytvofit minimalné 30% podil trzeb z vlastni ekonomicke cinnosti, j. prodeje sluzeb na celkovych vynosech a to
nejpozdéji do 2 let od svého zaloZeni,

d) k aplikaci pristupu spolecensky i enviromentalné odpovédné firmy. To realizuje jednak vlastnim spoleensky i

enviromentalné zodpovédnym chovanim, ale i osvétovou ¢innosti.

5. SPOLECNiICI

Spolecnost ma tyto spolecniky:

1. Michal Svoboda, nar. 3.9.1983, Pardubicka 3025, 407 47 Varnsdorf. Email: michal.svoboda@gmail.com.

2. Petr JenSovsky, nar. 8.8.1986, Prazska 1687, BeneSov u Prahy, 25601. Email: petr.jensovsky@seznam.cz.

6. ZAKLADNI KAPITAL A VKLADY

6.1. Zakladni kapital spolegnosti €ini 3 000 K¢ (tfi tisice korun ¢eskych) a je tvofen témito vklady spolecniku:
a) Michal Svoboda: vklad 2 000 K¢ (dva tisice korun €eskych), cemuZ odpovida podil ve vysi 67%.

b) Petr JenSovsky: Vklad 1 000 K (tisic korun Ceskych), ¢emuz odpovida podil ve vysi 33%.

6.2. Spoleénici se zavazuji, ze splati penézity vklad na zvlastni Ucet Spoleénosti, ktery byl Spoleénosti pro tento Ucel
zfizeny pfed podanim navrhu na zapis spoleCnosti do obchodniho rejstfiku v rozsahu 100% svého vkladu, nejpozdéji
v8ak do 15 dnl od zaloZeni spole¢nosti.

6.3. Pfed vznikem spolegnosti spravuje splacené vklady povéfeny zakladatel Petr JenSovsky - spravce vkladu, ktery po
zaloZeni Spole€nosti zfidi na obchodni firmu Spole¢nosti zvi&Stni ucet u banky k tomuto UCelu, na ktery Castky
odpovidajici splacenym vkladim spole¢nikd uloZi.

6.4. Zvyseni zakladniho kapitalu

Zakladni kapital spoleénosti Ize zvySit na zakladé rozhodnuti valné hromady

a) pfevzetim zavazku k novému vkladu nebo

b) pfevodem majetku spole¢nosti, ktery prevySuje zakladni kapital spole¢nosti, ¢imz dojde ke zvy3eni vkladu
kazdého spolecnika v poméru odpovidajicim jejich dosavadnim vkladdm.

Dosavadni spole¢nici maji v poméru podle velikosti jejich obchodnich podili na pfevzeti zavazku k novému vkladu

pfednostni pravo. Toto pravo musi spolecnici vyuzit do Sedesati dni ode dne konani valné hromady, ktera rozhodla o

zvySeni zakladniho kapitalu.



6.5. Snizeni zakladniho kapitalu

Ke snizeni zakladniho kapitalu spole¢nosti mize dojit na zakladé rozhodnuti valné hromady

a) vracenim Casti vkladu spole¢nikdm,

b) v pfipadech uvedenych v § 113 odst. 6, § 116 odst. 3, a § 148 obchodniho zakoniku, pokud nedojde k pfevodu
obchodniho podilu do $edesati dnd.

PInéni spole¢nikiim podle odst. 1 pism. b) je mozné az po zapisu snizeni zékladniho kapitalu do obchodniho rejstfiku.

7. ZALOZENi A VZNIK SPOLECNOSTI
7.1 Spolecnost je zaloZzena podpisem této spolecenské smlouvy vSemi spole¢niky — zakladateli, vyhotovené ve formé
vefejné listiny.

7.2 Spolec¢nost vznikne dnem, ke kterému bude zapsana do obchodniho rejstfiku.

7.3 Od okamZiku zaloZeni spoleénosti do okamZiku jejiho vzniku je opravnén jednat jménem spoleénosti kazdy z prvnich
jednatell, uvedenych v této spolecenské smlouve.

7.4 Z jednani jménem spolecCnosti ucinénych pred jejim vznikem je zavazan sam jednajici. Jedna-li pfed vznikem
spolecnosti jejim jménem vice osob, jsou vSechny tyto osoby opravnény a zavazany spole¢né a nerozdilné.

7. PODIL
7.1. Spole¢nost ma jeden druh podilu, a to podil zakladni. Spole¢nik muze vlastnit vice podilt.

7.2. Spole¢nik mlze bez omezeni prevést svij podil na jiného spoleénika Spole¢nosti. Spoleénik muze prevést svij
podil na tfeti osobu pouze se souhlasem valné hromady.

7.3. Podil ve SpoleCnosti se dédi.

7.4. Spoleénici maji pfednostni pravo na prevzeti obchodniho podilu jiného spolecnika ve vySi svych dosavadnich
obchodnich podill. Toto pravo jsou povinni vyuZit nejpozdéji do tficeti dni ode dne, kdy jim bylo nékterym ze spolecnikl
pisemné sdéleno, ze hodla svij obchodni podil prevést.

7.5. Spole¢nik nesmi svij obchodni podil zastavit.

8. ORGANY SPOLECNOSTI
Organy Spole¢nosti jsou valna hromada a jednatelé.

9. VALNA HROMADA
Valna hromada je tvofena viemi spolecniky a je nejvysim organem Spoleénosti.

9.1. pusobnost valné hromady

Do Pusobnosti valné hromady nélezi

schvaleni jednani u¢inénych jménem spoleénosti pfed jejim vznikem podle ust. § 127 ob&anského zakoniku,
rozhodovani o koncepci podnikatelské ¢innosti,

schvalovani (¢etni zavérky, rozdéleni zisku a zplsobu Uhrady ztrat spoleénosti,

rozhodovani o zvySeni nebo snizeni z&kladniho kapitalu,

rozhodovani o zméné spoleCenské smlouvy a stanov,

jmenovani, odvolani a odmérovani jednatel,

rozhodovani o zruseni spole¢nosti.
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b) Valna hromada si m0ze vyhradit rozhodovani véci zde neuvedenych, které jinak naleZeji do plisobnosti jinych
organ( Spole¢nosti. Neni v3ak opravnéna davat jednatelim pokyny tykajici se obchodniho vedeni Spole¢nosti,
nejde-li o vyzadany pokyn podle § 51 odst. 2 zakona o obchodnich korporacich nebo o pokyn fidici osoby
podle § 81 odst. 1 zakona o obchodnich korporacich.

9.2. Svolani valné hromady

a) Valnou hromadu svolavaji jednatelé, a to pravidelné nejméné jednou za rok.

b) Termin a program valné hromady jsou jednatelé povinni oznamit spoleénikiim nejméné 5 pracovnich dnu pred
konanim valné hromady. Pozvanka se spole¢nikim zale elektronickou po$tou na adresu zapsanou v seznamu
spolecnikd. Pozvanka musi obsahovat termin konani, misto konani a program valné hromady.



9.3. Usnaseni valné hromady

a) Valna hromada je usnaSenischopna, jsou-li pfitomni spolecnici, ktefi maji alespori 51% vSech hlasu.
b) Kazdy spole¢nik méa 1 hlas na kaZzdych 1000 K¢& vkladu.
c) Valnd hromada rozhoduje prostou VvétSinou hlast pfitomnych spole¢nik(i, pokud zakon nebo spolecenska

smlouva nevyZaduji vétSinu jinou.

9.4. Spole¢nici mohou hlasovat na valné hromadé i mimo ni s vyuzitim technickych prostfedku.

10. JEDNATELE

10.1. Spole¢nost mé dva jednatele.

10.2. Prvnimi jednateli spoleénosti zakladatelé urCuji Michala Svobodu, nar. 3.9.1983, Pardubicka 3025, 407 47
Varnsdorf a Petra JenSovského, nar. 8.8.1986, Prazska 1687, BeneSov u Prahy, 25601.

10.2. Jednatelé jsou voleni valnou hromadou na dobu neur€itou.

10.3. Kazdy jednatel jedné za Spole¢nost samostatné.

10.4. Jednatel mlOze odstoupit ze své funkce, a to prohlaSenim doruéenym Spolecnosti. Odstoupeni musi byt
adresovano Spole¢nosti, u€inéno pisemné a doru¢eno na adresu sidla Spolenosti nebo osobné pfedano na zasedani
valné hromady.

11. ROZDELOVANI ZISKU

11.1. Spole€nost se zavazuje investovat alespoil 51% zisku do svého dalSiho rozvoje.

11.2. Spoleénici se podileji na zisku uréeném valnou hromadou k rozdéleni mezi spoleéniky v poméru svych podild.
Podil na zisku Ize se souhlasem valné hromady rozdélit i jinym osobam nez spole¢nikim.

12. ZAVERECNA USTANOVENi

13.1 Vznik spolecnosti, vnitfni pomeéry spolecnosti, zruseni a zanik spolecnosti, jakoZ i veskera prava a povinnosti
souvisejici se spoleCnosti anebo touto smlouvou se fidi pravnim fadem Ceské republiky, zejména zakonem o
obchodnich korporacich a obanskym zakonikem.

13.2. V pfipadé, ze nékteré ustanoveni této Spole¢enské smlouvy nebo jeho &ast se stane neplatnym, nezplsobuje
takova neplatnost nebo nevynutitelnost neplatnost celé SpoleCenské smlouvy jako celku, pokud je takové ustanoveni
oddélitelné od zbytku Spolecenské smlouvy.
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